
株式会社ホスピタリティオペレーションズ
ホテルエミシア札幌

ホテルは、宿泊(泊まる)、レストラン(飲食)、

スパ(リラクゼーション)、営業(販売)、施設管理

(建物の維持管理)、経理(銀行)、人事(人)と、一つの

小さな街のような職場です。様々な雇用形態・年代・

キャリアスタイルの10代～70代のスタッフが活躍を

しています。「おもてなしで人々を笑顔にします」を

企業理念とし、新札幌のランドマークホテルとして、

日常的にも、人生の節目節目にも集える場所でありた

いとの思いで、日々お客様をお迎えしています。

幅広い年代のスタッフが活躍☆
ライフスタイルに合わせて働き方の
バリエーションも豊富です

ＵＲＬ https://www.hotel-emisia.com/sapporo/
本 社 東京都千代田区神田錦町2-5-16 名古路ビル新館8F

ホテルエミシア札幌 北海道札幌市厚別区厚別中央2条5丁目5-25

業 種 宿泊業 設 立 2013年
資本金 1,000万円 従業員数 グループ全体1,800名 ホテルエミシア札幌300名

一つの部門に紐づく業務だけを担当するのではなく、

様々な業務スキルが身につくようトレーニングをして

いきます。幅広い業務を覚えることは厳しくもありま

すが、「お客様に快適なご滞在を提供するため」、そ

して「社員、パート・アルバイト一人ひとりがスキル

アップし、自分自身の可能性を広げるため」、色々な

業務にチャレンジしていきます。

資格取得支援制度もあり、業務に必要なスキルの取得

に挑戦していく文化と、それを全力でサポートする環

境が整っています。

時には部門を超えて、様々な業務を経験
しマルチに活躍できる人材を育てます

ホテルエミシア札幌は、福利厚生が充実しています。

ホテル館内施設(宿泊・レストラン・スパ)の優待はも

ちろんのこと、親会社であるホスピタリティパート

ナーズグループが運営する全国70か所以上のホテル・

スキー場・ゴルフ場を、ご家族・ご友人含めいつでも

お得にご利用が可能です。お客さまを笑顔にするため

には、まずスタッフが幸せでなければならないという

考えのもと、働きやすさも追求しています。

全国に70ヶ所以上あるグループホテル、
スキー場、ゴルフ場をいつでも利用でき
ます！


