
新和グループが掲げる企業理念『GOOD COMPANY

＝社員とその家族が“誇り”を持てる会社』には、“人財”

こそが最大の財産との想いが込められています。当社が

目指すのは売上高や店舗数といった規模の拡大ではなく、

社員が安心して活躍できる環境整備を第一に、常に業界

に先駆けて様々な改善に取り組んできました。その取り

組みの一つが「奨学金返済支援制度」です。これからも

社員や家族の生活の基盤として、そして社員一人ひとり

の成長と夢の実現に向けて力強くサポートしていきます。

『GOOD COMPANY』を実現する

「奨学金返済支援制度」

当社に年功序列はありません。責任のある仕事を若

いうちから担えるチャンスがあります。各店舗の責任

者として全ての業務を取り仕切るマネージャーは、

30代から100億円規模の売上を誇る店舗の経営を一

任され、自ら粗利や稼働目標を立案します。また、そ

のために必要な研修や育成環境、成果をしっかり評価

する制度が整っているからこそ、入社年に関係なく活

躍の場があり、昇進も実現できます。安定した経営基

盤を挑戦しやすい環境と捉え、若いうちからスケール

の大きな仕事に取り組んでいます。

若手社員が活躍できる環境

当社は1992年、航空旅客機を購入して国内外の主要

航空会社とリース契約を結ぶ、航空機リース事業に参入。

2019年3月にボーイング社製B737 MAX8、2022年3月

にエアバス社製A321neoを購入し、世界最大の航空会

社であるアメリカン航空とリース契約を締結。さらに

2023年4月にはエアバス社製A321neoを購入し世界第

3位の航空会社であるルフトハンザ ドイツ航空とリース

契約を締結。航空旅客需要は急回復しており、契約先が

いずれも世界規模の航空会社であることから長期にわた

る安定したリース収入が見込まれます。航空機リース事

業をアミューズメント事業、不動産事業に次ぐ第３の柱

として位置付け今後も長期的な視点に立ち事業展開を進

めてまいります。

最新鋭旅客機を所有し

長期的視点に立って事業を展開

株式会社新和（新和グループ）

ＵＲＬ http://http://www.playland-happy.co.jp/recruit/
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