
株式会社日新工業

70年以上前に創業して以来、お客様のニーズを的確に把握し、

優れた技術で快適な環境を創造する技術者集団を貫いています。

経営理念は「1.私たちは、優れた技術で良い仕事を施工し、

徹底したアフターサービスで、お客様のお役に立ちます。2.私

たちは、一人一人が良いパートナーとなるように学び合い、家

族が胸を張っていられる会社を目指します。3.私たちはいつも

好奇心をもって、新しいことに挑戦し続けます。」です。社訓

は「日日新しく」で社員は日日勉強に努めており、社風はとて

も「真面目」な会社です。

「技術を売り物にするからには毎日が勉強」

という創業者の思いで日新工業創業

ＵＲＬ https://nissin-kougyou.co.jp/
所在地 北海道札幌市中央区北1条東4丁目1番地1

サッポロファクトリー1条館3F
業 種 建設業 設 立 1950年
資本金 4,000万円 従業員数 17名

私は札幌市で産まれ育ちましたが、一度は上京し、東京で働いていました。

毎日の生活は充実していて、非常に有意義なものでしたが、上京してから持

ち続けていた生まれ故郷への強い愛着と、自分を育ててくれた街への感謝の

気持ちは消えることがなく、どうしても札幌市に貢献したいという強い思い

が芽生えて戻ってきました。今は、この札幌市の発展のために精力的に活動

をしています。UIターンを考えている皆さん、この札幌市で私たちと一緒に、

世の中になくてはならない水と空気を守り、快適な環境造りをしましょう。

産まれ育った札幌市への強い愛着と貢献したい

気持ちで東京から戻ってきました

優れた技術者集団が70年以上も続いてきた理由は教育です。

教育とは時間はかかりますが最も費用対効果の高い投資です。

特に若い人の教育に力を入れることが会社が発展していくため

の必須条件だと当社は考えています。資格手当などの勉強する

ことへのインセンティブを与える制度が揃っているだけでなく、

社員同士お互いに理解し合って自主的に学んでいく原動力を養

う環境も整えています。若い人は自ら考える力を養い、働くこ

とを通じて一人一人が自己表現をしながら日日成長しています。

日新工業で共に学びましょう！

社長自ら積極的に若手育成に取り組む

新人を長期的な視点を持って教育しています

社長もUIターン者

https://nissin-kougyou.co.jp/

